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1. Rapor Hakkinda

Giris

La Perla Premium Hotel olarak siirdiiriilebilirlik, is yapis bigimimizin ayrilmaz bir pargasidir. 2024 yil1 boyunca,
cevresel, sosyal ve ekonomik alanlarda attigimiz adimlar; sadece bugiinii degil, gelecegi de gozeterek planlanmuser.
Bu rapor, otelimizin siirdiiriilebilirlik yaklasimini, uygulamalarini ve performansini1 kapsamli sekilde sunar.

2025 yilinda siirdiiriilebilirlik ¢alismalarimiza basladik. Bu dogrultuda gerceklestirdigimiz gelismeyi; yonetimimiz,
calisanlarimiz, konuklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger tiim partnerlerimiz ile paylasmayi ve boylece bu noktada
yaratacagimiz farkindalig artirarak, ortak hedef ve basarilara doniistiirebilmeyi amaglamaktayiz.

Bu hazirladigimiz siirdiiriilebilirlik raporu; 2025 yilindaki baslangig¢ verilerini ve sonrasindaki ¢aligmalarini igerir.
Siireg icerisinde ilerlemeler ve gelismeler incelenerek ilerideki donemde detaylandirilacaktir.

La Perla Premium Hotel; toplam 18 oda, 36 yatak ile muhtesem kahvalt1 ve yemek ¢esitleriyle bulusacaginiz
Restoran1 ve keyifle vakit gegireceginiz Cafe ile y1l boyunca faaliyet gosterir. 1 odamiz dezavantajli misafirlerimiz
icin uyarlanabilir durumdadir. Restoranimizda lezzetli tarifleri ve yerel yoresel lezzetlerle tanisabilirsiniz. .

2. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Vizyonu

Misyonumuz:

Misafir memnuniyetini ¢evresel ve toplumsal sorumluluk bilinciyle saglamak.

Vizyonumuz:
Turizm sektoriinde siirdiiriilebilirlikte dncii bir marka olmak. Yonetim kurulu karariyla 2022 yilinda kurulan
Siirdiiriilebilirlik Komitesi, 2024 yilinda da faaliyetlerini siirdiirmiis ve stratejik hedeflere yon vermistir.

Sehir merkezindeki otelimizin odalarinda, Balkon, TV, Klima, Hal1 Kapli Zemin, Ses Yalitimi, Ahsap/Parke Zemin,
Dus, Tuvalet, Banyo, Minibar, Uyandirma Servisi, Calar Saat ve iicretsiz WiFi mevcuttur.

Sadece 300 metre yiiriiyerek essiz Iskenderun Sahiline ulasabilir, Kérfez manzarasinin keyfini ¢ikarabilirsiniz.
Iskenderun Deniz Miizesi, Tarihi Kiliseler, Sahilde yiiriiyiis keyfi ve Kiinefe sizi bekliyor.

Otelimiz, Hatay Uluslararasi Havalimanina 46 km, Cukurova Uluslararasi Havalimanina 179 km, Adana'ya 134 km,
Gaziantep'e 210 km, il merkezi Antakya'ya 61 km uzakliktadir.
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X La Perla Premium Hotel Tesisimiz binasinin mimari veya tarihi yapis1 geregi tadilat yapmaya miisait
olmadigindan, dezavantajli misafirlerimizin konaklamasina uygun degildir.
X Hijyenik nedenlerden dolayi evcil hayvan kabul edilmemektedir.

3. Siirdiirtilebilirlik Ekibi

Surdurulebilirlik ve Kalite Ekip Lideri

Hatice Ebru Uzel

iletisim ve Kalite Teknik Isler ve Cevre
Satin Alma Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Umran Mardikyan Umran Mardikyan Ayhan Emre Aksoy

4. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Cevre Yonetimi:

Sehir merkezinde bulunan otelimiz tipik bir Sehir Konaklama Tesisi olup; ¢evre ve dogal hayata olumsuz etkimiz
cok az seviyededir. Bu konunun bilincinde olarak; ¢evre ve dogal hayata zararimizi en aza indirerek ve kaynak
israfim Onleyerek stirdiiriilebilir bir politika izlemeye gayret ediyoruz. Bu sebeple, dogaya daha az atik birakmaya,
su ve elektrik tasarrufu yaparak kaynaklar1 korumaya 6zen gosteriyoruz.

Atik ve Geri Doniisiim
v" Cevreyi gelistirmek adina; konaklayan misafir bagina ortaya ¢ikan kati atik (¢6p) miktarini azaltmaya, dogaya
daha az atik birakmaya ve atiklarimizi geri kazanmaya ¢alisiyoruz.

Geri dontstiiriilen toplam atik miktari: 3.1 ton

v’ Kagit: 1.2 ton

v’ Plastik: 0.9 ton

v Cam: 1 ton

v" Tek kullanimlik plastikler %40 oraninda azaltildi.

v" Organik atiklar yerel kompost merkezine yonlendirildi.

Atik Yonetimi:

Kati atiklarimiz1 giivenli bir sekilde ve ilgili yonetmeliklere uygun olarak ayristirtyoruz. Satin alimlarimizda atik
miktarini azaltici tiriin ve ambalajlari tercih ediyoruz. Miimkiin oldugunca geri doniistiiriilebilir ambalaj veya sarf
malzemelerini satin almaya ve kullanmaya 6zen gosteriyoruz. Urettigimiz kat1 atiklar iskenderun belediyesi ve
anlagmal1 oldugumuz toplayici kurum/firmalar tarafindan toplanarak geri doniisiimii saglanmaktadir. Sivi atiklarimiz
yasalara uygun sekilde bertaraf edilmektedir. Bagli oldugumuz belediyemizin aritma tesisi vardir. Atiklarimizi ve
cevreye etki zararimizi en aza indirmek i¢in atiklarimizin miktarini ayristiriyor ve lgliyoruz.

v Entegre Cevre Bilgi Sistemi yonetmeligine uygun faaliyet gosteriyoruz.

v" Odalarda sampuan, sa¢ kremi ve dus jeli tek kullanimlik iiriin olarak degil sabit iiriin olarak verilir.
v" Misafirlerin atiklari ayirabilmeleri igin tesisimizde uygun yerlere atik kumbaralari yerlestirilmistir.
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Enerji Yonetimi:
Kullandigimiz biitiin elektrik aletlerimiz “tasarruflu” ve ¢evreci malzemelerdir. Biitiin aydinlatma sistemi led
lambalarla kurulmustur. Gerekli yerlerde sensorlii lambalar kullanarak sarfiyatimizi azaltmaya galisiyoruz.

Odalarimizda ve genel alanlarda yiiksek verimli, diisiik enerjili Led ampuller kullanilmaktadir. Béylece ayn
seviyede aydinlatma i¢in normal ampullere gore %90, tasarruflu ampullere gére %50 daha az enerji harcayarak;
yasadigimiz diinyaya giizel izler birakmay1 hedeflemekteyiz.

v Su, enerji ve deterjan tiiketiminin azaltabilmesi amaciyla; ¢arsaf ve havlularin misafir istegine bagli olarak
degistirilmesi hatirlatilmaktadir

v" Tiim odalarda LED aydinlatma sistemleri ve kartl enerji kontrol tiniteleri kullanilmaktadir.

v" Ortak alanlarda hareket sensorlii lambalar ile %18 enerji tasarrufu saglandi.

v' 2024 yilinda toplam enerji tiiketimi: 146.200 kWh (2023'e gore %9 azalma)

Su ve Atiksu Yonetimi:

Isletmemizin su kaynag1 Hatsu tarafindan saglanan temiz, kaliteli sebeke suyudur. Su tiiketimini azaltmak igin azami
caba sarfediyor, atik suyumuzu belediye imkanlar1 vasitasiyla isletmemizden uzaklastirtyoruz. Su tiiketimimizi
izliyor ve tasarrsuf saglayici yontemleri benimsiyoruz. Peyzaj bitkilerimiz fazla su tiiketmeyen, hastaliklara
dayanikli bitkilerden se¢ilmis ve damla sulama sistemi ile diizenli olarak sulanmaktadir.

Odalarda ve diger alanlarda su tasarrufu saglamak amaci ile tiim bataryalarimizda perlatér bulunmaktadir. Bu sayede
%10- %20 verimlilik saglanmaktadir. Boylece; Hizmet kalitemizden 6diin vermeden gecen yila gore su tiiketimimizi
kontrol ediyoruz.

v" Misafirlerimize, ¢arsaf ve havlu degisimini talepleri dogrultusunda yapabilecegimizi, bu sekilde daha az su ve
daha az deterjan kullanimi ile dogaya katki saglayabilecegimizi bildiriyoruz.

v" Diisiik debili musluklar ve sensorlii bataryalar sayesinde yillik su tiiketimi %11 azaleldi.

v" 2024 toplam su tiiketimi: 1.230 m?

Temizlik ve Hijyen:

Ana temizlik maddemiz Klordur. Belirli konsantrasyonlarda hazirlanan temizlik tirtinleri ile talimatlar dogrultusunda
gereken temizlikler periyodik olarak yapilmaktadir. Ayrica kullandigimiz diger temizlik iirtinleri ve uygulama
yontemleri talimatlarla belirlenmistir. Ozel temizlik {iriinleri etiket talimatina ve isletmemizin yiiriirliikteki
talimatlaria uygun sekilde kullanilmaktadir. Temizlik malzemeleri yetkin ve egitimli kisilerce kullanilir ve hijyen
saglanir. Hijyen ve ustalik belgelerine sahip personelimiz mevcuttur.

Yasal Yiikiimliiliiklere Uyum:
Tesisimizin biitiin yasal evraklar1 eksiksiz ve tamdir. Faaliyetlerimizi aldigimiz izinler ve yiikiimliiliikler
dogrultusunda yapmaktayiz. Yirirliikteki kanun ve yonetmelikleri siirekli takip ediyoruz.

5. Personel ve Calisma Hayati

Calisanlarimizin haklarini her zaman koruruz. Calisma saatlerine, molalara, izin ve tatil siirelerine 6zen gosteriyor,
maas 6demelerini zamaninda yapiyoruz, Esitlik ilkesine gore ¢alisanlarimiza 6zen gosteriyor, bilgi ve deneyimlerini
artirmaya calistyoruz. Ustalik, deneyim ve kidem her zaman dikkate alinir. Personelimizin {1k Yardim, Temel
Hijyen, Temizlik, Ustalik, Siirdiiriilebilirlik, Marka Bilinci, Iyi ve Saygin Calisma vb. gerekli egitimleri almalari
saglanmistir. Tiim ¢alisanlarimiz sosyal haklarina saygi gosteririz.
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La Perla isletmemizde 9 Kadin 4 Erkek ¢alisanimiz vardir. Isletmemizde zorla calistirmaya veya ise zorlamaya,
mobbing ve tacize izin verilmez. Cocuk is¢i ¢alistirilmaz. Hamile personelimize uygun is veririz. Calisanlarimizla
'Moral Toplantisi' diizenler, onlar1 dinleriz. Geri doniisimlii {iriin ve malzemelerin diizgiin ve yeterince kullanmalari,
atiklar1 azaltma yontemleri ve misafirlerin bilgilendirmeleri gibi konularda toplantilar1 diizenler, 6nerilerini aliriz.
Resmi ve dini tatil ve bayramlarda jestiyonlar yapariz. Calisanlarimizi 6zellikle yerelden, bolgeyi taniyan kisilerden
segmeye Ozen gosteririz. Yabanci uyruklu ¢alisanimiz yoktur.

v" Personel sayist: 13 (%69,2 kadin, %30,7 erkek)
v" Caliganlara yonelik verilen egitim saatleri (2024): 820 saat
v %100 is saghg ve glivenligi egitimleri tamamlandi.

Satin Alma

La Perla Biitiin Satin alma islerinde; dncelikle yerel tedarikgileri ve Adil Ticaret Ilkelerine uygun sayilabilecek
kiigiik ve korunmasi gereken tedarikgileri destekler. Yerel/bolgesel {iriinlerin ve el sanatlarinin degerlendirilmesini
benimser.

Ekonomik Surdirilebilirlik
Yerel Ekonomik Katki
v" Toplam satin almanin %68’i yerel firmalardan yapilmiger.
v" Yerel ireticilerden temin orani: %96
v" 2024 yilinda otelimizin yarattig1 istihdam etkisi (dolayli-dolaysiz): ~80 kisi

5.2 Maliyet Optimizasyonu
v" Enerji verimliligi projeleri ile yillik yaklagik 45.000 TL tasarruf saglandi.
v" Dijital faturalama sistemine gegilerek yillik 650 kg kagit tiiketimi engellendi.

2025 Hedeflerimiz

Plan Durum Aciklama
Karbon salimini %10 azaltmak Planland: Giines paneli projesi baglatilacak
Plastik kullanimini %60 azaltmak Devam ediyor Alternatif ambalajlara gecis basladi
Egitim saatlerini %20 arermak Hedeflendi Dijital egitim platformu kurulacak
ISO 14001 belgesi almak Hazirlikta Dis denetim i¢in basvuru planlaniyor

6. Yapilan Sosyal Calismalar

Yore halki ve personelimiz ile ¢ok yakindan ilgilenir ve her konuda her zaman yardimci olmaya gayret ederiz.
Ilgemizi ve kiiltiiriimiizii en iyi sekilde tanitmaya calisir, gerektiginde komsularimizdan goriis aliriz. La Perla
Premium Hotel komsularinin haklaria ve goriislerine saygi gosterir.

Misafirlerimize Siirdiirtilebilirlik kapsaminda, isletmemizi ve ¢evreyi tanitiriz. Kisa ve 6zendirici bilgiler sunar,
onlarin katilimlarini saglamaya calisiriz. Dezavantajli misafirlerimizin rahat1 ve konforu i¢in ergonomik
iyilestirmeler sunariz.

7. Kiiltiirel Calismalar

Tarihi yerlerimiz, yoresel iirlinlerimiz, el sanatlarimiz, yoresel yemeklerimiz ve bunlarin tanitimi hakkinda
etkinlikler diizenliyoruz. Misafirlerimizin ilgisine gore kisisel veya grup olarak doga turlar1 6nerilmektedir.
Deneyimli personelimiz tarafindan misafirlere her tiirlii gezi, dinlenme ve eglence imkanlar1 hakkinda bilgiler
verilmekte ve talepleri dogrultusunda organizasyon imkani saglanmaktadir.
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Bolgemizde diizenlenen etkinliklerin tanitiminda katki sagliyor, maddi veya manevi destek sunuyoruz.

La Perla Premium Hotel olarak, siirdiiriilebilirlige olan bagliligimzi rakamlarla, projelerle ve seffaf bir sekilde
ortaya koymaktan gurur duyuyoruz. Misafirlerimizin ve is ortaklarimizin destegiyle, sadece konaklama degil;
sorumlu bir yasam deneyimi sunmay1 siirdiirecegiz.

Iletisim ve Geri Bildirim

Surdiiriilebilirlik politikamiz hakkinda detayli bilgi almak ya da geri bildirimde bulunmak i¢in bizimle iletisime

gecebilirsiniz:

bilgi@laperlaotel.com / www.laperlaotel.com
+90 532 597 68 66 / +90 326 616 66 68

Gozden Gegirme Tarihi:

DUZENLEYEN

ONAYLAYAN
Hatice Ebru Uzel




